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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ
САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
VI СОЗЫВА

«20» сентября 2023 г.  Санкт-Петербург № 90-06

РЕШЕНИЕ
«О внесении изменений в Решение Муниципального 

Совета Муниципального образования Новоизмайловское 
«О бюджетном процессе в Муниципальном образовании Новоизмайловское» 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом Муниципального образования Новоизмайловское, на 
основании протеста прокурора Московского района на решение Муниципального Совета МО Новоизмайловское «О бюджетном 
процессе в Муниципальном образовании Новоизмайловское»

Муниципальный Совет Муниципального образования Новоизмайловское РЕШИЛ:
Статья 1.
Внести в Приложение к решению Муниципального Совета Муниципального образования Новоизмайловское от 30.09.2009 №39-

04 «О бюджетном процессе в Муниципальном образовании Новоизмайловское» следующие изменения:
1. Пункты 2, 3, 3.1, 3.2 статьи 14 исключить;
2. В пункте 2 статьи 23:
2.1. В абзаце первом слова «в соответствии с утвердившим программу муниципальным правовым актом Местной администра-

ции Муниципального образования Новоизмайловское» заменить словами «в соответствии с перечнем и структурой муниципаль-
ных программ, определенными Местной администрацией Муниципального образования Новоизмайловское.»;

2.2. В абзаце втором слова «в сроки, установленные» заменить словами «в порядке и сроки, которые установлены»;
2.3. В абзаце третьем слова «трех месяцев со дня вступления его в силу» заменить словами «1 апреля текущего финансового 

года»;
3. В пункте 2 статьи 25:
3.1. Абзац четвертый изложить в следующей редакции:
«распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам Муни-

ципального образования Новоизмайловское и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов классифи-
кации расходов бюджета на очередной финансовый год и плановый период, а также по разделам и подразделам классификации 
расходов бюджета;»;

3.2. Абзац девятый изложить в следующей редакции:
«источники финансирования дефицита бюджета на очередной финансовый год и плановый период;»;
3.3. Абзац десятый после слов «за очередным финансовым годом» дополнить словами «и каждым годом планового периода»;
Статья 2.
Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Статья 3.
Положения подпунктов 3.2, 3.3  настоящего Решения Муниципального Совета МО Новоизмайловское применяются к  пра-

воотношениям, возникающим при составлении и  исполнении бюджета Муниципального образования Новоизмайловское на-
чиная с  составления проекта бюджета Муниципального образования Новоизмайловское на 2024  год и  на плановый период 
2025 и 2026 годов.

Глава Муниципального образования, 
исполняющий полномочия

председателя Муниципального Совета 
Муниципального образования Новоизмайловское 

С.Б. Шубин
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ
САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
VI СОЗЫВА

«20» сентября 2023 г.  Санкт-Петербург № 91-06

РЕШЕНИЕ
«О внесении изменений в Решение Муниципального Совета МО Новоизмайловское 

«Об утверждении Положения о порядке реализации вопроса местного значения 
по осуществлению благоустройства территории Муниципального образования Новоизмайловское» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», подпунктом 9 пункта 2 статьи 10 Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009 №420-79 «Об организации мест-
ного самоуправления в Санкт-Петербурге», Уставом Муниципального образования Новоизмайловское

Муниципальный Совет Муниципального образования Новоизмайловское РЕШИЛ:
1. Внести в Приложение к Решению Муниципального Совета МО Новоизмайловское от 26.09.2018 №118-05 «Об утверждении 

Положения о порядке реализации вопроса местного значения по осуществлению благоустройства территории Муниципального 
образования Новоизмайловское» следующие изменения:

1.1. Пункт 3.1 изложить в следующей редакции:
«3.1. Местная администрация осуществляет благоустройство на территории муниципального образования включающее:
обеспечение проектирования благоустройства при размещении элементов благоустройства, указанных в абзацах четвертом – 

восьмом настоящего пункта;
содержание внутриквартальных территорий в части обеспечения ремонта покрытий, расположенных на внутриквартальных 

территориях, и проведения санитарных рубок (в том числе удаление аварийных, больных деревьев и кустарников) на территори-
ях, не относящихся к территориям зеленых насаждений в соответствии с законом Санкт-Петербурга;

размещение, содержание спортивных, детских площадок, включая ремонт расположенных на них элементов благоустройства, 
на внутриквартальных территориях;

размещение устройств наружного освещения детских и  спортивных площадок на внутриквартальных территориях (за ис-
ключением детских и  спортивных площадок, архитектурно-строительное проектирование и  строительство объектов наружно-
го освещения которых осуществляются в соответствии с адресной инвестиционной программой, утверждаемой законом Санкт-
Петербурга о бюджете Санкт-Петербурга на очередной финансовый год и на плановый период);

размещение, содержание, включая ремонт, ограждений декоративных, ограждений газонных, парковочных столбиков, полу-
сфер, надолбов, приствольных решеток, устройств для вертикального озеленения и цветочного оформления, навесов, беседок, 
уличной мебели, урн, элементов озеленения, информационных щитов и стендов; размещение планировочного устройства, за ис-
ключением велосипедных дорожек, размещение покрытий, предназначенных для кратковременного и длительного хранения ин-
дивидуального автотранспорта, на внутриквартальных территориях;

временное размещение, содержание, включая ремонт, элементов оформления Санкт-Петербурга к мероприятиям, в том числе 
культурно-массовым мероприятиям, городского, всероссийского и международного значения на внутриквартальных территориях.».

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава Муниципального образования, 
исполняющий полномочия председателя Муниципального Совета 

Муниципального образования Новоизмайловское 
С.Б. Шубин

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ
САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
VI СОЗЫВА

«20» сентября 2023 г.  Санкт-Петербург № 92-06

РЕШЕНИЕ
«О внесении изменений в Решение Муниципального Совета МО Новоизмайловское 

«Об утверждении Положения о порядке увольнения (освобождения от должности) лиц, 
замещающих муниципальные должности в Муниципальном Совете 

Муниципального образования Новоизмайловское, в связи с утратой доверия» 

В соответствии со статьей 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным 
законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом 
Санкт-Петербурга от 23.09.2009 №420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге»,
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Муниципальный Совет Муниципального образования Новоизмайловское РЕШИЛ:
1. Внести в Приложение к Решению Муниципального Совета МО Новоизмайловское от 16.11.2022 №77-06 «Об утверждении 

Положения о порядке увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности в Муниципальном 
Совете Муниципального образования Новоизмайловское, в связи с утратой доверия» следующие изменения:

1.1. В абзаце втором пункта 6 число «5» заменить числом «4»;
1.2. Пункт 9 изложить в следующей редакции:
«9. Решение об увольнении (освобождении от должности) в  связи с  утратой доверия лица, замещающего муниципальную 

должность, принимается Муниципальным Советом не позднее чем через 30 дней со дня появления основания для досрочного 
прекращения полномочий, а если это основание появилось в период между сессиями представительного органа муниципального 
образования, – не позднее чем через три месяца со дня появления такого основания.»;

1.3. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Сведения об увольнении (о прекращении полномочий) лица в связи с утратой доверия за совершение коррупционного право-

нарушения, за исключением сведений, составляющих государственную тайну, подлежат включению в реестр лиц, уволенных в связи 
с утратой доверия (далее – реестр), сроком на пять лет с момента принятия акта, явившегося основанием для включения в реестр.».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу Муниципального образования Новоизмайловское.

Глава Муниципального образования, 
исполняющий полномочия председателя Муниципального Совета 

Муниципального образования Новоизмайловское 
С.Б. Шубин

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ
САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
VI СОЗЫВА

«20» сентября 2023 г.  Санкт-Петербург № 93-06

РЕШЕНИЕ
«О внесении изменений в Решение Муниципального Совета МО Новоизмайловское 

«О порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности 

и должности муниципальной службы в Муниципальном Совете 
Муниципального образования Новоизмайловское и членов их семей 

на официальном сайте Муниципального образования Новоизмайловское 
и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.02.2023 №12-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих прин-
ципах организации публичной власти в субъектах Российской Федерации» и отдельные законодательные акты Российской Феде-
рации»,

Муниципальный Совет Муниципального образования Новоизмайловское РЕШИЛ:
1. Внести в Решение Муниципального Совета Муниципального образования Новоизмайловское от 04.07.2018 №114-05 «О по-

рядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих 
муниципальные должности и должности муниципальной службы в Муниципальном Совете Муниципального образования Ново-
измайловское и членов их семей на официальном сайте Муниципального образования Новоизмайловское и предоставления этих 
сведений средствам массовой информации для опубликования» (далее – Решение) следующие изменения:

1.1. В наименовании Решения и по всему тексту документа слова «муниципальные должности и» исключить;
1.2. По всему тексту документа слова «муниципальную должность (должность муниципальной службы)» заменить словами 

«должность муниципальной службы».
2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Муниципального образования, 
исполняющий полномочия председателя Муниципального Совета 

Муниципального образования Новоизмайловское 
С.Б. Шубин
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ
САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ
VI СОЗЫВА

«20» сентября 2023 г.  Санкт-Петербург № 94-06

РЕШЕНИЕ
«О внесении дополнений в Решение Муниципального Совета Муниципального образования 

Новоизмайловское «Об утверждении Положения о дисциплинарных взысканиях за коррупционные 
правонарушения и порядок их применения к муниципальным служащим МО Новоизмайловское» 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федераль-
ным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом Муниципального образования Новоизмайловское,

Муниципальный Совет Муниципального образования Новоизмайловское РЕШИЛ:
1. Внести в Решение Муниципального Совета Муниципального образования Новоизмайловское от 26.09.2018 №121-05 «Об ут-

верждении Положения о дисциплинарных взысканиях за коррупционные правонарушения и порядок их применения к муници-
пальным служащим МО Новоизмайловское» (далее – Решение) следующие дополнения:

1) Пункт 2.3 Приложения к Решению дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предот-

вращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным за-
коном и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, за-
претов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в поряд-
ке, предусмотренном частями 3-6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции».».

2) Подпункт 1 пункта 3.1 Приложения к Решению после слов «Муниципального Совета МО Новоизмайловское» дополнить сло-
вами «или в соответствии со статьей 13.4 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» 
уполномоченным подразделением Администрации Президента Российской Федерации».

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава Муниципального образования, 
исполняющий полномочия председателя Муниципального Совета 

Муниципального образования Новоизмайловское 
С.Б. Шубин

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ

«26» июня 2023 г.  Санкт-Петербург № 9

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«О внесении изменений в Постановление МА МО Новоизмайловское 

«Об утверждении порядка проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных 
нормативных правовых актов МО Новоизмайловское, принимаемых Местной администрацией 

МО Новоизмайловское, и их проектов»

В соответствии с Федеральным Законом Российской Федерации от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в  Российской Федерации», Федеральным Законом Российской Федерации от 25.12.2008  №273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»,

Местная администрация МО Новоизмайловское постановляет:
1. Внести в приложение к Постановлению МА МО Новоизмайловское от 27.12.2022 №41 «Об утверждении порядка проведения 

антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов МО Новоизмайловское, принимаемых Местной 
администрацией МО Новоизмайловское, и их проектов» следующие изменения:

1.1. Пункты 1.2, 3.5-3.8 исключить;
1.2. В пунктах 1.3, 1.4, 3.4, 3.9, 3.10 словосочетание «коррупционный фактор» заменить словосочетанием «коррупциогенный 

фактор» в соответствующих числах и падежах;
1.3. В пунктах 3.9 и 3.10 словосочетание «экспертизы на коррупциогенность» заменить словосочетанием «антикоррупцион-

ной экспертизы».
2. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

И.о. главы Местной администрации 
МО Новоизмайловское 

Р.А. Якубов  
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МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ

«29» июня 2023 г.  Санкт-Петербург № 10

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«О внесении изменений и дополнений в отдельные постановления 

Местной администрации МО Новоизмайловское»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муници-
пальных услуг» Местная администрация Муниципального образования Новоизмайловское постановляет:

1. Внести в Приложение к Постановлению МА МО Новоизмайловское от 20.05.2013 №17 «Об утверждении Административного 
регламента по предоставлению Местной администрацией внутригородского муниципального образования Новоизмайловское 
Санкт-Петербурга, осуществляющей отдельные государственные полномочия Санкт-Петербурга по организации и  осуществле-
нию деятельности по опеке и попечительству, назначению и выплате денежных средств на содержание детей, находящихся под 
опекой или попечительством, и денежных средств на содержание детей, переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-
Петербурге, государственной услуги по выдаче предварительного разрешения органа опеки и попечительства на совершение 
сделок с имуществом подопечных» (далее – Постановление) следующее изменение:

1.1. Абзац девятый пункта 2.6.1 изложить в следующей редакции:
«заверенные судом копии решения суда о лишении (ограничении) родителей (родителя) родительских прав, решения суда о при-

знании родителей (родителя) безвестно отсутствующими (умершими), решения суда о признании родителей (родителя) недееспособ-
ными, решения суда о признании ребенка оставшимся без попечения родителей, решения суда об уклонении родителей (родителя) 
от воспитания и содержания ребенка без уважительных причин, решение суда об исключении матери из актовой записи о рождении;».

2. Внести Постановление МА МО Новоизмайловское от 16.05.2018 №7 «Об утверждении административного регламента по предо-
ставлению Местной администрацией Муниципального образования Новоизмайловское, осуществляющей отдельные государствен-
ные полномочия Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению и выпла-
те денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечительством, и денежных средств на содержание детей, 
переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге, государственной услуги по даче согласия органа опеки и попечи-
тельства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для 
выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достигшим воз-
раста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не причиняющего вреда его 
здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы» (далее – Постановление) следующие изменения и дополнения:

2.1. Наименование постановления изложить в следующей редакции:
«Об утверждении административного регламента по предоставлению Местной администрацией Муниципального 

образования Новоизмайловское, осуществляющей отдельные государственные полномочия Санкт-Петербурга по ор-
ганизации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению и выплате денежных средств на со-
держание детей, находящихся под опекой или попечительством, и денежных средств на содержание детей, переданных 
на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге, государственной услуги по даче согласия органа опеки и попечи-
тельства на заключение трудового договора с лицом из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняю-
щего вреда его здоровью, либо с лицом из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, получающим 
общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования 
время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы»;

2.2. В Приложении к постановлению:
2.2.1. По всему тексту документа наименование административного регламента изложить в следующей редакции в соответ-

ствующих падежах:
«Административный регламент по предоставлению Местной администрацией Муниципального образования Новоизмайлов-

ское, осуществляющей отдельные государственные полномочия Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности 
по опеке и попечительству, назначению и выплате денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечи-
тельством, и денежных средств на содержание детей, переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге, государ-
ственной услуги по даче согласия органа опеки и попечительства на заключение трудового договора с лицом из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выпол-
нения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, получающим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения 
образования время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы»;

2.2.2. По всему тексту документа после слов «с лицом» дополнить словами «из числа детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей»;

2.2.3. Абзац первый пункта 1.2 изложить в следующей редакции:
«1.2. Заявителями являются граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, получившие общее образование и достигшие возраста четырнадцати лет, 
для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо граждане из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, получающие общее образование и достигшие возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное 
от получения образования время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образователь-
ной программы, имеющие место жительства или место пребывания в Санкт-Петербурге, и один из родителей указанного гражда-
нина (попечитель) (далее – заявители).»;
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2.2.4. В пункте 2.6.1:
– в абзаце шестом слово «государственном» исключить;
– абзац девятый изложить в следующей редакции:
«заверенная судом копия решения суда об установлении места жительства или места пребывания несовершеннолетнего 

в Санкт-Петербурге;»;
2.2.5. Пункт 2.7.1 изложить в следующей редакции:
«2.7.1. Должностным лицам органа опеки и  попечительства запрещено требовать от заявителя представления документов 

и информации или осуществления действий, предусмотренных частью 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об 
организации предоставления государственных и муниципальных услуг».».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы Местной администрации 
МО Новоизмайловское 

Р.А. Якубов  

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ

«20» сентября 2023 г.  Санкт-Петербург № 12

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«О внесении дополнений в Постановление Местной администрации 

Муниципального образования Новоизмайловское  «Об утверждении Положения 
о дисциплинарных взысканиях за коррупционные правонарушения и порядок их применения 

к муниципальным служащим МО Новоизмайловское»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федераль-
ным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом Муниципального образования Новоизмайловское,

Местная администрация Муниципального образования Новоизмайловское постановляет:
1. Внести в Приложение к Постановлению МА МО Новоизмайловское от 27.12.2022 №39 «Об утверждении Положения о дис-

циплинарных взысканиях за коррупционные правонарушения и порядок их применения к муниципальным служащим МО Ново-
измайловское» (далее – Постановление) следующие дополнения:

1)  Пункт 2.3 Приложения к Постановлению дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предот-

вращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным за-
коном и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, за-
претов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в поряд-
ке, предусмотренном частями 3-6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции».».

2) Подпункт 1 пункта 3.1 Приложения к Постановлению после слов «Местной администрации МО Новоизмайловское» допол-
нить словами «или в соответствии со статьей 13.4 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» уполномоченным подразделением Администрации Президента Российской Федерации».

2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Местной администрации
МО Новоизмайловское

Е.Э.Смирнов

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ

«20» сентября 2023 г.  Санкт-Петербург № 13

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«О признании утратившими силу отдельных постановлений 

Местной администрации МО Новоизмайловское»

Местная администрация Муниципального образования Новоизмайловское постановляет:
1. Признать утратившими силу:
1.1. Постановление Местной администрации МО Новоизмайловское от 16.05.2018 №7 «Об утверждении административного 

регламента по предоставлению Местной администрацией Муниципального образования Новоизмайловское, осуществляющей 
отдельные государственные полномочия Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечи-
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тельству, назначению и выплате денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечительством, и де-
нежных средств на содержание детей, переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге, государственной услуги 
по даче согласия органа опеки и попечительства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование 
и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, по-
лучающим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования 
время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы»;

1.2.  Постановление Местной администрации МО Новоизмайловское от 28.08.2020 №11 «О внесении изменений и дополнений 
в  Постановление Местной администрации МО Новоизмайловское «Об утверждении административного регламента по предо-
ставлению Местной администрацией Муниципального образования Новоизмайловское, осуществляющей отдельные государ-
ственные полномочия Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению 
и выплате денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечительством, и денежных средств на содер-
жание детей, переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге, государственной услуги по даче согласия органа 
опеки и попечительства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста че-
тырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образо-
вание и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не 
причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы обучения»;

1.3. Постановление Местной администрации МО Новоизмайловское от 28.06.2021 №11 «О внесении дополнения в Постанов-
ление Местной администрации МО Новоизмайловское «Об утверждении административного регламента по предоставлению 
Местной администрацией Муниципального образования Новоизмайловское, осуществляющей отдельные государственные пол-
номочия Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению и выплате де-
нежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечительством, и денежных средств на содержание детей, 
переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге, государственной услуги по даче согласия органа опеки и попе-
чительства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, 
для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достиг-
шим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не причиняющего 
вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы»;

1.4. Постановление Местной администрации МО Новоизмайловское от 05.07.2022 №11 «О внесении изменений и дополнений 
в  Постановление Местной администрации МО Новоизмайловское «Об утверждении административного регламента по предо-
ставлению Местной администрацией Муниципального образования Новоизмайловское, осуществляющей отдельные государ-
ственные полномочия Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению 
и выплате денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечительством, и денежных средств на содер-
жание детей, переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге, государственной услуги по даче согласия органа 
опеки и попечительства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста че-
тырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образо-
вание и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не 
причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы»;

1.5. Пункт 2 Постановления Местной администрации МО Новоизмайловское от 29.06.2023 №10 «О внесении изменений и до-
полнений в отдельные постановления Местной администрации МО Новоизмайловское».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Местной администрации
МО Новоизмайловское

Е.Э.Смирнов

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ

«20» сентября 2023 г.  Санкт-Петербург № 14

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«О внесении изменений в Постановление МА МО Новоизмайловское 

«Об утверждении порядка проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных 
нормативных правовых актов МО Новоизмайловское, принимаемых 

Местной администрацией МО Новоизмайловское, и их проектов»

В соответствии с Федеральным Законом Российской Федерации от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в  Российской Федерации», Федеральным Законом Российской Федерации от 25.12.2008  №273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»,

Местная администрация МО Новоизмайловское постановляет:
1. Внести в приложение к Постановлению МА МО Новоизмайловское от 27.12.2022 №41 «Об утверждении порядка проведения 

антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов МО Новоизмайловское, принимаемых Местной 
администрацией МО Новоизмайловское, и их проектов» следующие изменения:
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1.1. В пунктах 1.3, 1.4, 3.4, 3.9, 3.10 слова «коррупционные факторы» в соответствующем падеже заменить словами «коррупцио-
генные факторы» в соответствующем падеже.

2. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава Местной администрации
МО Новоизмайловское

Е.Э.Смирнов

ГЛАВА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОИЗМАЙЛОВСКОЕ

САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

«26» июня 2023 г.  Санкт-Петербург № 2

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«О внесении изменения в Постановление Главы Муниципального образования Новоизмайловское 

«Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими, замещающими 
должности муниципальной службы в Муниципальном Совете Муниципального образования 

Новоизмайловское, представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения 
в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений»

В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федераль-
ным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Постановление Главы Муниципального образования Новоизмайловское от 17.11.2022 №2 «Об утверждении По-

рядка уведомления муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в Муниципальном Совете 
Муниципального образования Новоизмайловское, представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях скло-
нения их к совершению коррупционных правонарушений» следующее изменение:

1.1. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародованиия).».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Муниципального образования, 
исполняющий полномочия председателя Муниципального Совета 

Муниципального образования Новоизмайловское 
С.Б. Шубин

Сведения о ходе исполнения бюджета МО Новоизмайловское за 1 квартал 2023 года
Доходы: план – 182944,4 тыс.руб., факт – 44253,1 тыс.руб.

Код 
ФКР Наименование показателя Утвержденные 

бюджетные назначения 

Исполнено 
за 1 квартал 

2023 года

0100 Общегосударственные вопросы 41290,7 6794,5

0300 Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 130,0 0,0

0400 Национальная экономика 540,5 0,0

0500 Жилищно-коммунальное хозяйство 91666,3 10708,2

0600 Охрана окружающей среды 410,0 0,0

0700 Образование 3335,2 173,9

0800 Культура и кинематография 17394,0 2419,7

1000 Социальная политика 29871,8 6652,6

1100 Физическая культура и спорт 1220,0 0,0

1200 Средства массовой информации 2425,4 446,6

ИТОГО 188283,9 27195,5

Дефицит бюджета план – 5339,5 тыс.руб., профицит факт – 17057,6 тыс.руб. 
Численность лиц замещаемых муниципальные должности в Муниципальном Совете МО Новоизмайловское – 2 чел. 
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Численность муниципальных служащих ОМСУ МО Новоизмайловское – 21 чел. 
Численность работников, не замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы ОМСУ МО Ново-

измайловское – 2 чел. 
Фактические затраты по денежному содержанию лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной 

службы и иных работников ОМСУ МО Новоизмайловское за 1 квартал 2023 года составили 5753,5 тыс.руб. 

Сведения о ходе исполнения бюджета МО Новоизмайловское за 1 полугодие 2023 года
Доходы: план – 182944,4 тыс.руб., факт – 89259,7 тыс.руб.

Код 
ФКР Наименование показателя Утвержденные 

бюджетные назначения 

Исполнено 
за 1 полугодие 

2023 года

0100 Общегосударственные вопросы 41434,5 16089,6

0300 Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 130,0 0,0

0400 Национальная экономика 540,5 0,0

0500 Жилищно-коммунальное хозяйство 91522,5 18374,0

0600 Охрана окружающей среды 410,0 189,9

0700 Образование 3335,2 1418,9

0800 Культура и кинематография 17394,0 4676,9

1000 Социальная политика 29871,8 14457,8

1100 Физическая культура и спорт 1220,0 570,0

1200 Средства массовой информации 2425,4 1188,4

ИТОГО 188283,9 56965,5

Дефицит бюджета план – 5339,5 тыс.руб., профицит факт – 32294,2 тыс.руб. 
Численность лиц замещаемых муниципальные должности в Муниципальном Совете МО Новоизмайловское – 2 чел. 
Численность муниципальных служащих ОМСУ МО Новоизмайловское – 21 чел. 
Численность работников, не замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы ОМСУ МО Ново-

измайловское – 2 чел. 
Фактические затраты по денежному содержанию лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной 

службы и иных работников ОМСУ МО Новоизмайловское за 1 полугодие 2023 года составили 13997,9 тыс.руб. 

ПРОКУРАТУРА МОСКОВСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА РАЗЪЯСНЯЕТ:

Установлены правила оформления и выдачи справок, содержащих сведения об обстоятельствах 
исчезновения или возможной гибели участников СВО на территориях Украины, 

новых субъектов РФ или прилегающих к ним территориях субъектов РФ, 
а также справок о смерти военнослужащих и сотрудников силовых органов

Постановлением Правительства РФ от 01.09.2023 №1421 «Об утверждении Правил выдачи справки об обстоятельствах исчез-
новения гражданина и справки об обстоятельствах исчезновения или возможной гибели гражданина, Правил выдачи справки 
о смерти гражданина, формы справки об обстоятельствах исчезновения гражданина, формы справки об обстоятельствах исчез-
новения или возможной гибели гражданина, формы справки о смерти гражданина» определен порядок подачи соответствующих 
запросов в зависимости от статуса гражданина, установлены сроки выдачи справок.

Справка об обстоятельствах исчезновения гражданина или справка об обстоятельствах исчезновения или возможной гибели 
гражданина (далее – Справка) оформляется в отношении лиц, участвовавших в специальной военной операции на территори-
ях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области или 
в ходе вооруженной провокации на государственной границе Российской Федерации и приграничных территориях субъектов 
Российской Федерации, прилегающих к районам проведения специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой 
Народной Республики и Луганской Народной Республики, в том числе в качестве лиц, проходивших военную службу в Вооружен-
ных Силах Российской Федерации, лиц, находившихся на военной службе (службе) в войсках национальной гвардии Российской 
Федерации, в воинских формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального закона «Об обороне», лиц, за-
ключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федера-
ции, а также лиц, заключивших контракт (имевших иные правоотношения) с организацией, содействующей выполнению задач, 
возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, находившихся на указанных территориях служащих (работников) 
правоохранительных органов Российской Федерации, лиц, выполнявших служебные и иные аналогичные функции на указанных 
территориях, граждан, проживавших или временно находившихся на указанных территориях
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Справка выдается по запросам членов семьи или их законных представителей и заинтересованных государственных органов 
или организаций, подаваемым ими в воинские части, организации или органы, указанные в пункте 4 Правил.

Справка оформляются:
в отношении лица, проходившего военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации, лица, находившегося на во-

енной службе (службе) в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в воинских формированиях и органах, указанных 
в пункте 6 статьи 1 Федерального закона «Об обороне», лиц, заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении за-
дач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, – воинской частью, организацией или органом, в которых граж-
данин проходил военную службу (службу);

в отношении лица, заключившего контракт (имевшего иные правоотношения) с организацией, содействующей выполнению 
задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации,  – организацией, с  которой гражданин заключил контракт 
(имел иные правоотношения);

в отношении находившегося на указанных в пункте 2 Правил территориях служащего (работника) правоохранительных орга-
нов Российской Федерации – кадровыми подразделениями соответствующих правоохранительных органов по месту пребывания 
до момента исчезновения либо по месту прохождения службы служащими (работниками);

в отношении лица, выполнявшего служебные и иные аналогичные функции на указанных в пункте 2 Правил территориях, – ор-
ганизацией, направившей гражданина для выполнения функций на указанных в пункте 2 настоящих Правил территориях;

в отношении гражданина, проживавшего или временно находившегося на указанных в пункте 2 Правил территориях, – тер-
риториальным органом Министерства внутренних дел Российской Федерации на региональном уровне, на подведомственной 
территории которого проживал или временно находился гражданин до момента исчезновения.

Справка подписывается командиром воинской части (руководителем организации, руководителем органа, руководителем 
территориального органа Министерства внутренних дел Российской Федерации) и заверяется печатью.

Для получения справки члены семьи (законные представители членов семьи) военнослужащего Вооруженных Сил Российской 
Федерации или лица, заключившего контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации (далее – военнослужащие), обращаются в военный комиссариат по месту своего жительства.

Военный комиссариат организует необходимую работу в целях оформления и выдачи воинской частью, в которой проходил 
военную службу пропавший без вести военнослужащий, справки об обстоятельствах исчезновения гражданина или справки об 
обстоятельствах исчезновения или возможной гибели гражданина соответственно.

Доходы, безвозмездно полученные членом семьи лица, призванного на военную службу 
по мобилизации, освобождаются от НДФЛ только в случае, 

если они связаны с прохождением военной службы
Согласно пункту 1 статьи 210 Налогового кодекса Российской Федерации (далее – Кодекс) при определении налоговой базы по 

налогу на доходы физических лиц учитываются все доходы налогоплательщика, полученные им как в денежной, так и в натураль-
ной формах, или право на распоряжение которыми у него возникло, а также доходы в виде материальной выгоды, определяемой 
в соответствии со статьей 212 Кодекса.

Вместе с тем статьей 217 Кодекса предусмотрен перечень доходов, не подлежащих обложению налогом на доходы физических лиц.
Так, согласно пункту 93 статьи 217 Кодекса освобождаются от обложения налогом на доходы физических лиц доходы в виде 

денежных средств и (или) иного имущества, безвозмездно полученных лицами, призванными на военную службу по мобилизации 
в  Вооруженные Силы Российской Федерации (далее  – ВС РФ) или проходящими военную службу по контракту, заключенному 
в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 №53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», 
либо заключившими контракт о пребывании в добровольческом формировании (о добровольном содействии в выполнении за-
дач, возложенных на ВС РФ), и (или) налогоплательщиками, являющимися членами семей указанных лиц, при условии, что такие 
доходы связаны с прохождением военной службы по мобилизации указанных лиц и (или) с заключенными указанными лицами 
контрактами.

Освобождение от налогообложения доходов в  виде безвозмездно полученных денежных средств и  (или) иного имущества 
распространяется также на лиц, проходящих военную службу в ВС РФ по контракту или находящихся на военной службе (службе) 
в войсках национальной гвардии Российской Федерации, воинских формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Фе-
дерального закона от 31.05.1996 №61-ФЗ «Об обороне», и (или) на налогоплательщиков, являющихся членами семей указанных 
лиц, при условии, что такие доходы получены в связи с участием указанных лиц, проходящих военную службу (службу), в специ-
альной военной операции.

Таким образом, доходы, в частности, в виде имущества, безвозмездно полученного членом семьи лица, призванного на во-
енную службу по мобилизации в ВС РФ, освобождаются от налогообложения на основании пункта 93 статьи 217 Кодекса только 
в случае, если указанные доходы связаны с прохождением таким лицом военной службы по мобилизации.

Актуализирован порядок уведомления гражданскими служащими (работниками) 
Минцифры России о фактах склонения к совершению коррупционных правонарушений, 
регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений

Приказом Минцифры России от 28.07.2023 №662 утвержден Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) 
федеральными государственными гражданскими служащими Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуника-
ций Российской Федерации, руководителями территориальных органов Федеральной службы по надзору в сфере связи, инфор-
мационных технологий и массовых коммуникаций и работниками организаций, созданных для выполнения задач, поставленных 
перед Министерством цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации, о фактах обращения в целях 
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склонения к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержа-
щихся в них сведений (далее – Порядок).

Так, гражданские служащие (работники) уведомляют представителя нанимателя (работодателя) обо всех случаях обращения 
к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений в течение трех календарных дней со 
дня, когда им стало известно о фактах такого обращения.

При нахождении гражданского служащего (работника) в командировке, отпуске, вне места осуществления служебной (трудо-
вой) деятельности по иным основаниям, установленным законодательством Российской Федерации, работник обязан уведомить 
работодателя обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правона-
рушений незамедлительно с момента прибытия к месту осуществления служебной (трудовой) деятельности.

Гражданские служащие (работники), которым стало известно о факте обращения к иным гражданским служащим (работни-
кам) в связи с исполнением ими должностных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных 
правонарушений, вправе уведомить об этом с соблюдением процедуры, определенной Порядком.

Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее – уведомление) 
составляется в письменном виде в произвольной форме (рекомендуемый образец приведен в приложении №1 к Порядку):

а) гражданскими служащими, работниками, назначение и освобождение которых осуществляется Министром цифрового раз-
вития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации (далее – Министр), – на имя Министра;

б) работниками организаций, назначение и освобождение которых осуществляется руководителем организации, – на имя ру-
ководителя организации.

В уведомлении указываются следующие сведения:
а) фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданского служащего (работника), подавшего уведомление;
б) замещаемая должность, место жительства, телефон;
в) обстоятельства обращения к гражданскому служащему (работнику) либо обстоятельства обращения к иным гражданским 

служащим (работникам) в связи с исполнением ими служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений (дата, место, время, другие условия);

г) способ склонения гражданского служащего (работника) к совершению коррупционных правонарушений (просьба, подкуп, 
обещание, обман, угроза, насилие);

д) подробные сведения о коррупционных правонарушениях (с указанием конкретных действий или бездействия), к соверше-
нию которых склоняется гражданский служащий (работник);

е) все известные сведения о физическом (юридическом) лице (лицах), склоняющем гражданского служащего (работника) к со-
вершению правонарушения;

ж) информация об отказе (согласии) принять предложение лица (лиц) о совершении коррупционного правонарушения;
з) дата заполнения уведомления;
и) подпись гражданского служащего (работника), подавшего уведомление.
К уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения госу-

дарственных служащих (работников) к совершению коррупционных правонарушений.
Гражданские служащие, работники, назначение и освобождение которых осуществляется Министром, представляют уведом-

ление в подразделение Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации, на которое 
возложены функции по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – уполномоченное подразделение Мини-
стерства).

Работники организаций, назначение и  освобождение которых осуществляется руководителем организации, представляют 
уведомление в кадровое подразделение организации или уполномоченному должностному лицу организации, ответственному 
за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в соответствующей организации (далее – уполномоченное 
подразделение организации).

В случае, если гражданский служащий (работник) не может представить уведомление непосредственно в уполномоченное 
подразделение Министерства (организации), уведомление направляется им в соответствующее уполномоченное подразделение 
(должностному лицу) посредством почтовой связи с уведомлением о вручении в срок, установленный пунктом 2 Порядка.

При уведомлении органов прокуратуры или других государственных органов о  фактах обращения каких-либо лиц в  целях 
склонения к совершению коррупционного правонарушения гражданский служащий (работник) одновременно сообщает об этом, 
в том числе с указанием содержания такого уведомления, в уполномоченное подразделение Министерства (организации).

Уполномоченное подразделение Министерства (организации) в день поступления уведомления производит его регистрацию 
в Журнале регистрации уведомлений о фактах обращения гражданским служащим (работникам) в целях склонения их к совер-
шению коррупционных правонарушений (далее – Журнал), составленном в произвольной форме (рекомендуемый образец при-
веден в приложении №2 к Порядку).

Листы в Журнале должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены гербовой печатью Министерства цифрового раз-
вития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации (печатью организации).

Журнал хранится в уполномоченном подразделении Министерства (организации) в месте, защищенном от несанкциониро-
ванного доступа.

На копии уведомления, подлежащей передаче гражданскому служащему (работнику), проставляется отметка «Уведомление 
зарегистрировано» с указанием даты регистрации уведомления, фамилии, инициалов и должности лица, зарегистрировавшего 
уведомление.

Копия зарегистрированного уведомления выдается гражданскому служащему (работнику) на руки под подпись в  Журнале 
либо направляется ему посредством почтовой связи с уведомлением о вручении.
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Уполномоченное подразделение Министерства (организации) обеспечивает доведение информации о регистрации уведом-
ления и (или) поступлении сообщения, указанного в пункте 8 Порядка, до Министра (руководителя организации) не позднее рабо-
чего дня, следующего за днем его поступления в уполномоченное подразделение Министерства (организации).

Уполномоченное подразделение Министерства (организации) обеспечивает конфиденциальность и  сохранность сведений, 
содержащихся в уведомлении и сообщении, указанном в пункте 8 Порядка.

Проверка сведений, содержащихся в уведомлении, (далее – проверка) проводится по решению Министра (руководителя орга-
низации) уполномоченным подразделением Министерства (организации) путем:

а) проведения бесед с гражданским служащим (работником), подавшим уведомление (указанным в уведомлении);
б) получения от гражданского служащего (работника), подавшего уведомление (указанного в уведомлении), с его согласия по-

яснений по сведениям, изложенным в уведомлении.
Проверка проводится в течение 5 рабочих дней с момента регистрации уведомления.
По окончании проверки уведомление с приложением материалов проверки представляются уполномоченным подразделе-

нием Министерства (организации) Министру (руководителю организации) для принятия решения о  направлении информации 
в правоохранительные органы.

Министр (руководитель организации) в течение 3 рабочих дней со дня получения им результатов проверки принимает реше-
ние о направлении уведомления в правоохранительные органы.

Уполномоченное подразделение Министерства (организации) в течение 3 рабочих дней сообщает гражданскому служащему 
(работнику), представившему уведомление, о решении, принятом Министром (руководителем организации) в соответствии с пун-
ктом 17 Порядка.

Военнослужащие, которые заключили в период проведения СВО контракт 
о прохождении военной службы, и мобилизованные граждане получили право 

на ежемесячную компенсационную выплату в размере 100 процентов пенсии за выслугу лет
В соответствии с Указом Президента РФ от 11.09.2023 №669 «О ежемесячной компенсационной выплате отдельным катего-

риям военнослужащих» указанная выплата будет осуществляться с учетом ежемесячной доплаты к указанной пенсии в размере, 
установленном статьей 2 Федерального закона от 25 февраля 2022 г. №23-ФЗ, и увеличения (индексации) размера пенсии после 
приостановления ее выплаты.

Указ вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие: а) с 24 февраля 2022 г. – в от-
ношении военнослужащих, которые заключили в период проведения специальной военной операции контракт о прохождении 
военной службы; б) с 21 сентября 2022 г. – в отношении граждан Российской Федерации, которые призваны на военную службу по 
мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации.

ПРОКУРАТУРА МОСКОВСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА ИНФОРМИРУЕТ:

После вмешательства прокуратуры ликвидирована несанкционированная свалка 
площадью около 800 кв. метров

Прокуратура Московского района провела проверку соблюдения законодательства в сфере обращения с отходами.
Установлено, что на земельном участке общего пользования по адресу: г. Санкт-Петербург, ул. Малая Митрофаньевская, д. 12, 

располагалась несанкционированная свалка отходов площадью порядка 800 кв. м.
Прокуратура по результатам проверки в адрес администрации района внесла представление с требованием об освобождении 

земельного участка от отходов.
После принятых надзорным ведомством мер обеспечен вывоз всех ранее размещенных отходов.

Вынесен приговор об умышленном повреждении автомобиля из хулиганских побуждений
Прокуратура Московского района поддержала государственное обвинение по уголовному делу в отношении Дмитрия Лагозы. 

Он признан виновным по ч. 2 ст. 167 УК РФ (умышленное повреждение чужого имущества, из хулиганских побуждений).
Суд установил, что вечером 22 марта 2023 года Лагоза, находясь у д. 197 по Московскому пр., их хулиганских побуждений, за-

прыгнул на капот автомобиля «Киа Сид», после чего надавил на крепление правой передней фары, что повлекло ее уничтожение, 
и ударил ногой по лобовому стеклу.

Ущерб собственнику составил более 140 тыс. рублей.
С учетом позиции государственного обвинителя суд признал Лагозу виновным и назначил ему наказания в виде 2 лет лишения 

свободы с отбыванием в колонии-поселении, со штрафом в размере 35 тыс. рублей.
Приговор в законную силу не вступил.


